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A munkaterv a Varga Katalin Gimnázium pedagógiai programja, az Arany János 

Tehetséggondozó Program, a fenntartó (Szolnoki Tankerületi Központ) és a Köznevelési 

Államtitkárság és az Oktatási Hivatal által meghatározott feladatokra tekintettel készült. 

Amennyiben a munkaterv megvalósítása során a fenntartóra többlet fizetési kötelezettség 

hárulna (pl. versenyeken továbbjutó tanulók és kisérőik költségei), azt minden esetben 

egyeztetjük a Szolnoki Tankerületi Központtal. 

A 2024-2025. évi munkaterv elsősorban a nevelőtestület tagjaira, illetve az intézmény 

alkalmazottjaira vonatkozik. Az éves munkaterv azonban vonatkozik a tanulókra és a tanulók 

törvényes képviselőire (szülő, gondviselő) is minden olyan esetben, amely a tanulók, szülők 

részvételét igényli. A munkatervben megfogalmazott feladatok az iskola területére, illetve az 

ahhoz kapcsolódó területekre, valamint az iskola által szervezett tanítási időn kívüli 

programokra, és a tanulók iskolai tevékenységére vonatkoznak. A 2024-2025. évi munkaterv 

2024. 09. 01-től 2025. 08. 31-ig hatályos. 

A munkaterv jogszabályi háttere: 

• 2011. évi CXC törvény a nemzeti köznevelésről 

• 2023. évi LII. törvény a pedagógusok új életpályájáról 

• 2003. évi CXXV. törvény az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség 

előmozdításáról 

• 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról 

• 401/2023. (VIII.30.) kormányrendelet a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi 

LII. törvény végrehajtásáról 

• 32/2024. (VIII.8.) BM rendelet a 2024-2025. tanév rendjéről 

• Szolnoki Tankerületi Központ Intézményfejlesztései terve (2023-2028) 

• Szolnoki Tankerületi Központ Tankerületi Esélyegyenlőségi Intézkedési Terve (TEIT) 

• A Varga Katalin Gimnázium hatályos szakmai alapdokumentuma 

 

Az éves munkaterv kiegészítő dokumentumai: 

• A 2024/2025. tanév helyi rendje 

• A 2024/2025. évi tantárgyfelosztás 

• A szakmai munkaközösségek munkatervei 

• Az iskolai diákönkormányzat munkaterve 

• Az egyes hónapokra elkészített ütemtervek 

• Az egyes programok (projektek) feladatterve 

• A TÉR (teljesítményértékelés) feladatok 

• A házirend 

• Az SZMSZ és mellékletei 

• Az iskola együttműködési megállapodásai (Szolnok Városi Tehetséggondozó 

Szakkollégium, Arany János Tehetséggondozó Program szerződései, egyéb) 

• A beiskolázási terv 

• A pedagógus munkakörben dolgozók továbbképzési terve 

• Az iskolai megbízások rendszere 

• Jelentkezések (érettségi elnök, emelt szintű érettségi) 

• Az igazgatói pályázat (2023-2028) és igazgatói mesterprogram (2023-2027) 

• Vezetői teljesítménycélok 2024/2025 
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A tanév kiemelt feladatai: 

 

1. Felsőfokú továbbtanulásra való felkészítés. 

 

Tevékenység: Felelős: Határidő: 

A jogszerű működés megtartása mellett 

legjobb tudásunk szerint segítjük diákjaink 

felkészülését az érettségi vizsgára és a 

továbbtanulásra. 

Indikátor: HVG rangsor 2025 

Célérték: iskola 80., két tanítási nyelvű 8. 

Nevelőtestület Folyamatos 

 

2. Országos mérések lebonyolítása, a tanévben rendelkezésre álló mérési 

eredmények értékelése. 

 

Tevékenység: Felelős: Határidő: 

Az intézkedési terv (feladat, felelős, 

határidő) megvalósítása. 

Célérték: Az előírt mérések sikeres 

lebonyolítása 

Célérték: Közel teljeskörű részvétel, CSH 

index kitöltése (legalább 60 %)  

Az intézkedési tervben 

rögzített felelősök 

Tanév rendje 

szerinti 

ütemezés 

alapján 

A belső és külső mérési eredmények (HVG 

rangsor, kompetenciamérés, érettségi 

eredmények, legjobb iskola.hu) intézményi 

szintű közös elemzése, a szakmai tanulságok 

levonása a 2024/2025. tanévben 

Indikátor: Legalább kettő, a témával 

foglalkozó nevelőtestületi értekezlet  

Célérték: Megvalósult értekezletek 

Molnár László 

Rozsnyainé Kántor Mária 

2025. 05. 31. 

 

3. A pedagógus életpályamodellből adódó feladatok megvalósítása. 

 

Tevékenység: Felelős: Határidő: 

Gyakornok (1 fő) munkájának a segítése. 

Indikátor: Mentori és munkaközösség-

vezetői vélemény 

Célérték: Az erősségek száma meghaladja a 

fejlesztendő területek számát 

Mentor, igazgató, igh., 

matematika mk. vezető 

folyamatos 

Mesterpedagógusi minősítés (1 fő) 

lebonyolítása 

Indikátor: Mesterpedagógusi minősítési 

eljárás 

Célérték: Sikeres minősítés 

Molnár László OH ütemezés 

szerint 

Kutatótanári minősítés (1 fő) lebonyolítása 

Indikátor: Kutatótanári minősítési eljárás 

Célérték: Sikeres minősítés 

Dr. Nagy Béla OH ütemezés 

szerint 

A pedagógus teljesítményértékelési rendszer igazgató, Jogszabály 
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(TÉR) működtetése. 

Indikátor: Megvalósult teljesítményértékelés 

Célérték: A TÉR pontszámok rögzítése 

2025. 06. 30-ig 

igazgatóhelyettesek, 

munkaközösség-vezetők,  

pedagógusok 

szerinti 

ütemezés 

szerint 

 

4. Elégedettségi vizsgálat, a tanulói szorongás csökkentése. 

  

Tevékenység: Felelős: Határidő: 

11. évfolyam szülői elégedettségi kérdőív 

alkalmazása és értékelése 

Molnár László 

Digitális munkaközösség 

2025. 05. 31. 

Végzős diákok visszajelzései. 

Indikátor: A diákok kitöltik a visszajelző 

kérdőívet 

Célérték: Legalább 65 %-s kitöltési arány 

Molnár László 

Digitális munkaközösség 

Muhari Éva 

2025. 02. 28. 

 

 

 

A tanulói szorongás csökkentését szolgáló 

feladatterv 

Indikátor: Tanulói szorongást csökkentő 

intézkedési terv kidolgozása 

Célérték: A tervnek megfelelő megvalósulás 

Ferenczi Nikoletta, Cihat 

Annamária, osztályfőnöki 

mk., Molnár László 

Az elfogadott 

ütemezés 

szerint 

 

5. A tehetséges tanulók részvétele az országos középiskolai tanulmányi versenyeken. 

 

Tevékenység: Felelős: Határidő: 

Tájékoztatás az OKTV-ről. 

Indikátor: Jelentkezések száma 

 

Célérték: 100 fő 

 

Az OKTV-re jelentkező tanulók 

felkészítése, különös tekintettel a 2. 

fordulóba jutott versenyzőkre. 

Indikátor: Döntőbe jutott tanulók száma 

Célérték: 3 fő 

11-12. évfolyamon tanító 

szaktanárok 

 

munkaközösségek 

Folyamatos 

A munkaközösség által meghirdetett 

versenyek kijelölése a munkaközösségi 

munkatervekben. 

Szaktanári tájékoztatás a szaktárgyi 

versenyekről, a második fordulóba jutott 

tanulók felkészítése az eredményes 

szereplés érdekében. 

Indikátor: Nem OKTV versenyeredmények 

feltüntetése a honlapon 

Célérték: 110 eredmény 

munkaközösség-vezetők, 

szaktanárok 

Folyamatos 

 

6. Nemzetközi kapcsolatok ápolása.  

 

Tevékenység: Felelős: Határidő: 

A nemzetközi kapcsolatok cselekvési terv Dr. Nagy Béla, Boros Anita, Folyamatos, 
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elfogadása a munkaközösségek vállalásai 

alapján. 

Indikátor: Nemzetközi kapcsolatok 

beszámoló 

Célérték: Munkaközösségenként legalább 1-

1 sikeres megvalósulás (nem feltétlenül 

utazással járó) nemzetközi kapcsolat 

Véninger Éva, érintett 

munkaközösség-vezetők 

illetve 

pályázati 

kiírás szerint 

 

7. Az új tornaterem pályázat tankerület által történő támogatása a döntéshozók 

bevonásával. 

 

Tevékenység: Felelős: Határidő: 

Kapcsolatfelvétel országgyűlési 

képviselő/polgármester/tankerületi igazgató 

Indikátor: Egyeztető megbeszélés 

Célérték: Az új tornaterem megépítését a 

döntéshozók támogatják 

Molnár László 2024. 11. 30. 

 

8. Az elnyert pályázatok pályázati kiírás szerinti megvalósítása, munkaközösségek 

által támogatott új pályázatok megírása. 

 

Tevékenység: Felelős: Határidő: 

OH Bázisiskolai pályázat megvalósítása 

Indikátor: Bázisiskolai beszámoló 

Célérték: OH által elfogadott beszámoló 

Szabó Anita, 

munkaközösség-vezetők 

OH ütemezés 

szerint 

Mentovich Ferenc Országos AJTP 

Természetismereti verseny 

(diákszimpózium) lebonyolítása  

Indikátor: Résztvevők száma 

Célérték: 40 fő 

Iskolavezetőség, Kedves 

Mónika, 

természettudományos 

munkaközösség 

2025. 04. 16. 

A tanév során kiírt új pályázat megírása a 

releváns munkaközösségi támogatásával 

Indikátor: beadott pályázat 

Célérték: legalább egy sikeres pályázat 

munkaközösség-vezetők 

Berkicsné Németh Ilona 

Pályázati 

kiírás szerint 

 

9. A Varga Katalin Gimnázium ismertségének javítása 

 

Tevékenység: Felelős: Határidő: 

A Varga Katalin Gimnázium ismertségének 

javítása érdekében intézkedési terv 

megvalósítása a 2024/2025. tanévben  

Indikátor: 2024. 09. 19-ig elkészített 

intézkedési terv 

Célérték: Az intézkedési terv megvalósulása  

Molnár László 2025. 05. 31. 
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Záradék  

  

A 2024-2025. évi munkatervet a Varga Katalin Gimnázium nevelőtestülete megtárgyalta és 

elfogadta. A Varga Katalin Gimnázium szülői munkaközössége, intézményi tanácsa és 

diákönkormányzata megismerte a 2024-2025. évi munkatervet, a benne foglaltakkal 

egyetértett.  

 

 

 

A Szolnoki Tankerületi Központ a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 83.§ 

(2) bekezdés g, pontjában meghatározott jogkörében eljárva ellenőrizte a Varga Katalin 

Gimnázium 2024-2025. évi munkatervét. Az ellenőrzés során megállapította, hogy a 

munkaterv a hatályos jogszabályokban előírt formai és tartalmi követelményeknek megfelel, a 

szakmai alapdokumentumban foglaltakkal koherens, nem tartalmaz többletfeladatot és 

többletköltséget.  

 

A Szolnoki Tankerületi Központ a Varga Katalin Gimnázium 2024-2025. évi munkatervét 

jóváhagyja. 

 

 

Szolnok, 2024. október 4. 

…………………………………… 

       Rusvai Károly, tankerületi igazgató 

 

 
 


